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ANTONIO ALVAREZ GIRONES (1de 1)

L Alcalde
Data Signatura: 22/05/2023

4, /\juntament de
~ Corbera d’Ebre

Expedient nam.: 235/2023

BASES | CONVOCATORIA

Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball
Data d'iniciacié: 01/03/2023

ANUNCI DE CONVOCATORIA

Per acord de la Junta de Govern Local de data 15/03/2023 es va resoldre convocar procés
per a la seleccié, amb caracter de personal laboral fix de I'Ajuntament de Corbera d’Ebre,
pel seguent grup/categoria, mitjan¢ant concurs oposicio, torn lliure, vacant a la plantilla de
personal d’aquest Ajuntament:

Denominacio Grup/ Subgrup Nombre Sistema
vacants seleccio

Auxiliar Administratiu/va Concurs-
Cc2 1 L
OAC oposicio

| d’acord amb les bases que tot seguit es transcriuen:

“BASES DE LA CONVOCATORIA INCLOSA EN L’OFERTA D’OCUPACIO PUBLICA
2023 DE L’AJUNTAMENT DE CORBERA D’EBRE, PERSONAL LABORAL FIX, SISTEMA
DE CONCURS OPOSICIO, TORN LLIURE.

Base la. Objecte

L'objecte d’aquestes bases és la regulacio dels aspectes que han de regir la convocatoria i
el procés de seleccio de personal laboral fix de les places que s'inclouen en I'Oferta Pablica
d'Ocupacié corresponent a l'exercici de I'any 2023 d’aquest Ajuntament.

Les places es convoquen pel sistema de concurs-oposicio, torn lliure, garantint el
compliment dels principis constitucionals d’igualtat, meérit i capacitat, recollits igualment en

l'article 55 del Text refés de I'Estatut basic de I'empleat public.

Les places estan incloses en I'Oferta publica d’ocupacio publicada en el BOPT de 7 de mar¢
de 2023 amb codi d’inserci6 2023-01682 i en el DOGC num. 8871 de 9 de marg de 2023

Les caracteristiques de la plaga objecte d’aquesta convocatoria, és la segient:

Servei/Dependéncia Serveis Centrals

Id. Lloc d’acord la Relacié de Llocs de Treball | CODI 05

Denominacio del lloc Auxiliar Administratiu/va OAC
Naturalesa Laboral Fix

Grup c214

Categoria Auxiliar Administratiu/va

Ajuntament de Corbera d'Ebre
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Jornada 100 %

Horari Horari Especific Continuat Mati

Titol de graduat en ESO, Graduat

Titulacié exigible .
escolar o equivalent.

Sistema selectiu Concurs Oposicid

NUm. de vacants 1

Funcions: Realitzara les funcions propies del lloc de treball al qual esta vinculada

- Atendre i informar a les persones usuaries sobre questions relacionades amb qualsevol
tramit o informacié que requereixin.

- Realitzar els tramits que siguin competéncia de I'OAC d'acord als protocols préviament
definits i acordats amb les diferents arees de gestio.

- Comprovar l'estat de qualsevol tramit i informar-ne al ciutada.

- Atendre el public personal, telematica i telefonicament en tot alld que sigui de la seva
competencia.

- Rebre i atendre en primera instancia les queixes, demandes i suggeriments de la
ciutadania.

- Realitzar i gestionar el registre d’entrada i sortida efectuant la consequent distribucié dels
documents i arxivant, si escau, la documentacio.

- Vetllar per la disponibilitat d'impresos, triptics i altra documentacié informativa editada per a
lliurar a la ciutadania.

- Donar suport al processament de dades relacionades amb l'activitat de la unitat.

- Donar suport a la redaccié de documentacio relacionada amb I'activitat de la unitat.

- Registrar, classificar i arxivar documentacié.

- Mantenir actualitzat I'arxiu i les bases de dades informatiques de la unitat d’adscripcié.

- Atendre i gestionar el Servei de cita prévia de les oficines municipals.

- Mecanitzar la tramitacié d"altes, baixes, depuracions del padré municipal d”habitants.

- Mecanitzar i gestionar les altes, baixes, depuracions canvis de domiciliacions,
modificacions dels diferents padrons fiscals.

- Mecanitzar tramitar les factures, sigui quina sigui la seva via d’entrada, fer el seu
seguiment fins al seu pagament efectiu.

- Incorporar els documents entrats al Registre de I'Ajuntament i incorporar-los a I'expedient
corresponent donant accés a qui correspongui .

- Procedir a tramitar les publicacions oficials i preceptives de I"Ajuntament fent el seguiment
corresponent a I'e-Tauler , e-Bopt, DOGC, BOE ....

- Comunicar als registres corresponents tota la informacié preceptiva BNS, registre de
contractes

- Atendre i gestionar el correu electronic genéric de I'Ajuntament, aixi com aquelles adreces
corporatives que pertoquin.

- Atendre i gestionar I'agenda dels carrecs electes.

- Atendre i gestionar els pagaments de llicencies d’'obra, preus publics.....

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacié i complir la normativa vigent en matéria de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relaci6 laboral / funcionarial amb la Corporacio.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en materia de prevencid de riscos laborals.
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- Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui atribuida.

La placa té assignades les retribucions segons el grup i categoria professional de personal
laboral.

La convocatoria es publicara a la Seu electronica i al Portal de Transparéncia de 'Ens.

Les bases i la convocatoria es publicaran integrament en el BOPT i en extracte en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya. A I'extracte constara el BOPT en el qué apareixen
integrament publicades les bases.

La resta de publicacions del procés selectiu es realitzara a la seu electronica de
I'Ajuntament, llevat que resulti preceptiva la seva publicacié en diaris oficials.

Base 2a. Requisits de les persones aspirants

Per ser admeses i prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir, a
la data d’acabament del termini de presentacio de sol-licituds, els requisits que s’'indiquen a
continuacié, que s’han de mantenir fins a la data de contractacié com a personal laboral fix.

Tenir la nacionalitat espanyola, d’'acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de
gualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals, en virtut de
tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacié
la lliure circulacié de persones treballadores, de conformitat amb el Reial decret legislatiu
5/2015, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb
el que estableixen la Llei 4/2000 d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a
Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats de les persones
estrangeres a Espanya i la seva integracid social, i disposicions concordants. Les persones
aspirants que siguin estrangeres han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les persones nacionals d'altres estats membres de la Uni6 Europea podran accedir, en
igualtat de condicions que les persones espanyoles a les ocupacions publiques, llevat
d’aquells que directament o indirectament impliquin una participacié en I'exercici del poder
public o en les funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o de
les Administracions publiques.

Les previsions anteriors seran d’aplicacid, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, al/a la
conjuge de les persones espanyoles i nacionals d'altres estats membres de la Unié Europea,
sempre que no estiguin separades de dret i als/a les seus/seves descendents i als/a les
del/de la seu/va conjuge sempre que no estiguin separades de dret, siguin menors de vint-i-
un anys o majors d'aquesta edat dependents.

L’accés a l'ocupacié publica, s’estendra igualment a les persones incloses en I'ambit
d’aplicaci6 dels Tractats internacionals celebrats per la Uni6é Europea i ratificats per Espanya
en els que sigui d'aplicaci6 la lliure circulacié de treballadors, en els termes establerts en la
normativa.

Les persones estrangeres referides en els apartats anteriors, i les persones estrangeres
amb residéncia legal a Espanya podran accedir a les Administracions Publiques, com a
personal laboral, en igualtat de condicions que les persones espanyoles.

Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

Haver complert setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacio forcosa
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fixada per la llei.

No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autdonomes, ni estar inhabilitat/da absolutament o especialment per a I'ocupaci6é de carrecs
publics per resolucio judicial, per exercir funcions similars a les que es desenvolupaven en el
cas de personal laboral. En el cas de ser persona nacional d'un altre estat, no trobar-se
inhabilitada o en situacié equivalent ni haver estat sotmesa a sancié disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu estat, en els mateixos termes l'accés a l'ocupacié
publica.

Posseir el certificat de nivell de catala exigit per a cada placa segons consta en I'Annex 3
d’aquestes Bases, de la Direccié General de Politica Linguistica o alguna de les titulacions
equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacio de
coneixements de catala i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de
catala de la Direccio General de Politica Linguistica. Aixi mateix, és d'aplicacio el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditaci6 del coneixement del catala i 'aranés en els
processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié del
nivell de catala exigit, han de superar una fase previa amb la prova o l'exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’apte/a o no apte/a, i €s necessari obtenir la valoracié
d’apte/a per passar al concurs-oposicio.

El requisit del coneixement de catala es pot complir i s'ha d'acreditar, com a maxim, fins al
moment d'inici de la prova de catala esmentada en el paragraf anterior.

Aquests coneixements de llengua catalana també es podran acreditar quan les persones
aspirants, que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de selecci6 de
personal per accedir a aquest Ens, van resultar aptes a la prova de catala del mateix nivell o
superior a I'exigit a la convocatoria. També estaran exemptes, aquelles persones que hagin
superat la prova esmentada de coneixements de llengua catalana en altres processos de
seleccio realitzats per 'Ens convocant de la mateixa oferta publica d’ocupacié.

Posseir, si és el cas, la titulacié exigida per a la categoria o grup professional del personal
laboral de conformitat amb el que s’indica en I'Annex 3 d'aguestes Bases i estar en
condicions de tenir l'acreditacié corresponent en la data que acabi el termini de presentacio
de sol-licituds per prendre part en el concurs-oposicié.

En cas que durant el termini per presentar la instancia la persona aspirant no tingués el titol
oficial, per motiu d’estar tramitant-se la seva expedicio, es considerara suficient aportar el
justificant acreditatiu d’haver abonat la taxa académica oficial establerta per a la seva
expedicio.

En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, han d'estar acompanyades del document
d’homologacié expedit pel Ministeri d’Educacio i Formacié Professional, de conformitat amb
la normativa reguladora de la homologacio dels titols i estudis estrangers i s’haura d’aportar
el titol academic amb traduccié jurada a qualsevol de les dues llengles oficials de
Catalunya.

L’equivaléncia de les titulacions haura de ser acreditada per la persona aspirant, mitjancant
norma legal o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacio6 i Formacié Professional.

En el cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
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originaries de paisos en qué el castella sigui llengua oficial, han d’acreditar un coneixement
de nivell intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella, segons I'establert en I'Annex 3
d'aquestes Bases. En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment
la possessi6é d'un coneixement adequat del castella, han de superar, com a fase prévia, una
prova o I'exercici de coneixements orals i escrits de llengua castellana.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’apte/a o no apte/a, sent necessari obtenir la valoracié
d’apte/a per passar a la fase de concurs-oposicio.

Restaran exemptes de la realitzacio d’aquesta prova les persones aspirants que aportin amb
la presentaci6 de la sol-licitud algun dels segiients documents:

- Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a I'Estat espanyol.

- Diploma de nivell intermedi o superior d’espanyol, segons el nivell establert en I'’Annex 3,
del Reial decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o equivalent, o certificaci6 academica que
acrediti haver superat totes les proves adrecades a la seva obtencio.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

El requisit dels coneixements de castella es pot complir i s'ha d'acreditar, com a maxim, fins
al moment d'inici de la prova dalt esmentada.

-Altres requisits especifics establerts en '’Annex 3 d’aquestes Bases.

Base 3a. Presentacio de sol-licituds

La sol-licitud d’admissio es fara segons model normalitzat que resulta obligatori per a totes
les persones aspirants, que es pot descarregar des de la pagina web de I'Ens i que s’adjunta
com a Annex 1 a aquestes Bases, i tramitar-ho d’acord amb el que preveu la Llei 39/2015,
d’'1l d'octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques i la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya, segons el seglent:

Presentaci6 al Registre General de I'Ens:

Preferentment les instancies es presentaran Electrénicament: al registre electronic de al
registre electronic de I'Ajuntament https://corbera.eadministracio.cat/info.0

Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i completar el tramit electronic
corresponent.

Sera suficient amb l'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, perd si la
persona aspirant presenta amb la sol-licitud copies electroniques auténtiques, no sera
necessaria I'aportacio posterior de la documentacio original.

Presencialment: les persones interessades poden presentar 'esmentada instancia que ha
d’estar signada per la persona aspirant, en horari d’atenci6 al public, al Registre General de
I'Ajuntament de Corbera d’Ebre, Plaga Doctor Ferran, s/n, de dilluns a divendres, de 9.00h a
14.00 hores. Sera suficient amb I'aportacid de la documentacié adjunta en copia simple,
pero si la persona aspirant presenta amb la sol-licitud copies auténtiques o compulsades, no
sera necessaria I'aportacié posterior de la documentacio original.

Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per l'article
16.4 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, de procediment administratiu comd de les
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Administracions Publiques. En cas de presentar-se a través d’una oficina d’assisténcia en
matéria de registres d’'una altra administracié publica o a les oficines de correus, cal tenir en
compte que la instancia haura de ser registrada amb el dia i hora en quée s’ha fet la
presentacié. Per assegurar la gestié de les sol-licituds presentades per aquesta via, cal
avisar dins del termini de dos dies naturals posteriors a la presentacié de la instancia,
enviant un correu electronic a I'adreca ajuntament@corberaebre.cat adjuntant la sol-licitud
degudament registrada.

En tots els casos, la documentacié que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud és:

Copia simple del DNI o NIE en vigor.

Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana i castellana,
exigits en la convocatoria per a cada placa, si s'escau.

Copia simple de la titulacié requerida, si és el cas.

Copia simple acreditativa del compliment dels requisits especifics que s'indiquin, en el seu
cas, en 'Annex 3 d’'aquestes Bases.

Justificant del pagament de la taxa de drets d’examen, si és el cas.

Copia simple del dictamen actualitzat emes per I'Equip de Valoracié i Orientacié Laboral en
els termes indicats en aquestes Bases, si és el cas.

En cas d’estar reservada la plaga al torn de reserva per a discapacitats, les persones
aspirants ho faran constar en la seva sol-licitud.

Les persones amb discapacitat que necessitin algun tipus d’adaptacié o adequacioé han de
presentar el dictamen actualitzat emeés per I'Equip de Valoracié i Orientacio Laboral (EVO)
gue indiqui les adequacions necessaries durant el procés de seleccié en els termes de
l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de marc, sobre I'accés a la funcié publica de les persones
amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

Les persones aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i
cadascun dels requisits exigits en aquestes Bases, referits sempre a la data d’expiracio
del termini assenyalat per a la presentacio de les sol-licituds, amb les excepcions indicades
del catala i castella, i sens perjudici de la posterior acreditacio de tots els requisits mitjancant
I'aportaci6 dels originals.

Els mérits es presentaran en un moment posterior.

Unicament les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié en els termes
establerts a la Base 72 presentaran, en el termini de cinc dies des de la publicacié dels
resultats, la relacié detallada i ordenada dels merits, d’acord amb el model normalitzat
d’auto-baremacié de I’Annex 2, i copia simple de la documentacié acreditativa dels
mateixos. La relacié detallada i els documents acreditatius dels merits s’han d’ordenar
guardant escrupolosa correlacié amb I'ordre dels apartats corresponents d’aquestes bases.

No es valoraran els meérits obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds.

Sens perjudici de l'establert en l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d’'octubre, el temps de
prestacié de serveis en I'Ajuntament de Corbera d’Ebre s’acreditara d’ofici en I'Expedient de
seleccio.

Les persones amb discapacitat podran demanar en la sol-licitud de participacié I’adaptacicf)
del lloc o llocs de treball sol-licitats sempre que aquesta no impliqui una modificacio
exorbitant en el context de I'organitzacio o sigui incompatible amb el contingut del lloc i el

Ajuntament de Corbera d'Ebre
Placa Dr. Ferran s/n, Corbera d'Ebre. 43784 (Tarragona). Tel. 977420431. Fax: 977420204

T
x
=
<
o
<
O]
N
wn
N
0
z
T
<
a
=
x
[T
>
<
[&]
d
~
©
e}
o
©
il
<
©
3
[$)

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 31

Verificacio: https://corbera.eadministracio.cat/



mailto:ajuntament@corberaebre.cat

4, /\juntament de
~ Corbera d’Ebre

servei public que s'ha de prestar en els termes de I'article 7 del Decret 66/1999.

A tal fi hauran d’aportar el corresponent dictamen dels equips multiprofessionals o organs
técnics competents en relacio amb la procedéncia de l'esmentada adaptacio i de la
compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i tasques del lloc concret.

La presentacié de la sol-licitud implicara la declaracié responsable que la documentacio
presentada es correspon exactament amb la documentacié original. L'Ajuntament podra
requerir en qualsevol moment a la persona interessada que aporti la documentacié original
acreditativa.

Totes les persones aspirants podran ser excloses motivadament en qualsevol moment si no
compleixen els requisits.

La sol-licitud i tota documentacié adjunta ha de presentar-se dins el termini de presentacié
d’instancies indicat en la Base 4a.

Juntament amb la sol-licitud, les persones aspirants han de presentar el justificant
d’haver satisfet la taxa de drets d’examen. D’acord amb I'ordenanca fiscal reguladora de
la taxa per drets d’examen, s’haura de fer efectiva la corresponen taxa en funcié de la
categoria a la qual es sol-licita participar. El pagament es pot fer efectiu a la tresoreria de la
Corporacio, per transferéncia bancaria en el compte corrent que es facilitara a la persona
aspirant. Quan el pagament s’efectui mitjancant transferéncia bancaria s’han de fer constar
el nom i els cognoms de la persona aspirant, el nimero de la convocatoria, la identificacio de
la plaga a la que s’opta i I'import corresponent, i s’ha d’adjuntar una copia del resguard de la
imposicié a la sol-licitud. De conformitat amb I'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de
taxes i preus publics, procedira la devolucio de la taxa per drets d’examen quan no es realitzi
el seu fet imposable per causes no imputables al subjecte passiu. Per tant, no procedira cap
devolucié dels drets d’examen en els suposits d’exclusié per causa imputable a la persona
interessada. La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa, la no acreditacié de
I'abonament de la taxa corresponent o la no acreditacié documental a efectes de I'exempcid
de pagament, determinaran I'exclusié de la persona aspirant.

Les exempcions i bonificacions consten al text de I'ordenanca fiscal reguladora de la taxa
per drets d’examen.

Per justificar I'exempcié al pagament de la taxa per drets d'examen, caldra aportar el
certificat emeés per I'Oficina de Treball de la Generalitat del Departament de Treball, Afers
Socials i Families de la Generalitat de Catalunya i/o pel Servei Public d’'Ocupacié Estatal
(SEPE) que acrediti la situacié d’alta com a persona demandant d’ocupacio.

Base 4a. Termini de presentacié de sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds licituds és de 20 dies habils a partir de 'endema de la
publicacié de I'extracte de la convocatoria en el DOGC.

Base 5a. Admissio de les persones aspirants

Expirat el termini de presentacié d'instancies, I'Ajuntament dictara resolucié en el termini
maxim d'un mes, declarant aprovada la llista provisional de persones aspirants admeses i
excloses i assenyalant un termini de 10 dies habils per a la seva esmena. El termini de
declaracié de la llista provisional d’admesos i exclosos podra prorrogar-se, si aixi es declara
i les circumstancies ho requereixen, un termini maxim d’'un mes més.

Ajuntament de Corbera d'Ebre
Placa Dr. Ferran s/n, Corbera d'Ebre. 43784 (Tarragona). Tel. 977420431. Fax: 977420204

T
x
=
<
o
<
O]
N
wn
N
0
z
T
<
a
=
x
[T
>
<
[&]
d
Q2
©
e}
o
©
il
<
z
3
[$)

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 31

Verificacio: https://corbera.eadministracio.cat/




4, /\juntament de
~ Corbera d’Ebre

Si no es presenten al-legacions el llistat esdevindra automaticament definitiu transcorregut el
termini dalt indicat sense necessitat d'una nova publicacié. Es podra prosseguir el tramit
incorporant a I'expedient l'informe del Registre general conforme no s’han presentat
al-legacions.

Si es presenten al-legacions, I'alcaldia/presidéncia les resoldra en el termini dels 30 dies
segients a la finalitzacié del termini per a la seva presentacid, i es publicara de nou, si
escau, el llistat.

La llista de persones aspirants admeses i excloses es publicara a la Seu electronica de I'Ens
i al BOPT.

En I'esmentada resolucié s’han d’indicar els llocs en qué es troben exposades al public les
listes completes certificades de les persones aspirants admeses i excloses, aixi com, si
correspon, la data, I'hora i el lloc de comencament de les proves, la designacio del tribunal
qualificador i I'ordre d’actuacio de les persones aspirants.

Si el Tribunal aixi ho estima convenient, com a mesura d’agilitzacié del procés selectiu, es
podra disposar la celebracio de diverses proves en el mateix dia.

Es publicaran el nom i cognoms de les persones aspirants admeses i excloses i els digits del
DNI que ocupin les posicions quarta, cinquena, sisena i setena. Si fos un NIE es publicaran
els digits que en el format ocupin les posicions, evitant el primer caracter alfabétic, quarta,
cinquena, sisena i setena. Els caracters alfabétics, i aquells numeérics no seleccionats per a
la seva publicacié es substituiran per un asterisc per cada posicié (*). Aquesta publicacié
substitueix la notificacio individual a les persones interessades, d’acord amb l'art. 45 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions
publiques.

Per a més informacio podeu trucar a I'’Ajuntament, al teléfon 977420431, en horari d’atencio
al public.

Base 6a. Tribunal qualificador

Els Tribunals qualificadors dels processos selectius seran col-legiats i la seva composicio
s’haura d'ajustar als principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es
tendira, aixi mateix, a la paritat entre home i dona.

El personal d’eleccié o de designacio politica, el personal funcionari interi, el personal laboral
temporal i el personal eventual no podran formar part dels Tribunals qualificadors.

El pertanyer als Tribunals qualificadors sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar
aquesta pertinenca en representacio o per compte d’altri.

El nombre de Tribunals qualificadors que es constituiran es fara en atencié a les
caracteristiques de les places que siguin objecte d'aquest procés d’'estabilitzacio.

Els Tribunals qualificadors han de tenir la seglient composicio:

PRESIDENCIA: 1 (titulars i suplents).

VOCALS: 1 vocals designats per I'Ajuntament (titulars i suplents), 1 vocal a proposta de
I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.(titulars i suplents)

SECRETARI/ARIA, I'actuacio del qual/de la qual és de fedatari/aria. Tindra veu i vot quan
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alhora sigui membre del Tribunal qualificador (titulars i suplents).

La designacié nominal dels membres de cada Tribunal qualificador, que ha d’incloure la dels
respectius suplents, correspon a la presidéncia de la corporacio i s’ha de fer en la resolucio
per la qual s’aprova la llista de persones admeses i excloses.

Els Tribunals qualificadors poden disposar la incorporacié a la seva tasca en el procés
selectiu d'assessors especialistes, per a aspectes concrets del procés selectiu que
requereixin especialitzacio técnica. Les persones assessores no tenen vot. L'drgan selectiu
pot servir-se de personal col-laborador per a la logistica del procediment que es limitara a fer
tasques auxiliars en la preparacio i realitzacié del procés selectiu o en la comprovaci6 de la
documentacid. Estara subjecte al principi d’imparcialitat i sigil. El personal assessor i el
col-laborador no tenen la consideracié de membres dels Tribunals qualificadors.

La composicio dels Tribunals qualificadors s’ha d’'ajustar al principi d’especialitat i tots els
seus membres vocals han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a l'accés a les
places de la convocatoria.

Els Tribunals qualificadors no poden constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim
de la meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la
presencia de la presidencia i de la secretaria. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de
vots dels membres presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a
president/a. Tots els membres actuen amb veu i vot, tret del/de la secretari/aria, I'actuacié
del qual/de la qual és de fedatari/a. No obstant aix0, el/la secretari/aria tindra veu i vot quan
alhora sigui membre del corresponent Tribunal qualificador computant-se com un Unic vot.

D’acord amb el principi d’unitat d’acte en l'actuacié dels organs col-legiats, les mateixes
persones que han participant en la constitucio a l'inici de la sessié han de finalitzar-la.

La participacié en els Tribunals qualificadors pot donar lloc a la indemnitzacié reglamentaria,
en concepte d'assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per raé del servei.

Els membres dels Tribunals qualificadors es poden abstenir i les persones aspirants poden
recusar-los si concorre algun dels motius de I'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de
régim juridic del sector public, en el termini de 10 dies comptats a partir de I'endema de la
publicacié a la Seu electronica de I'Ens de la resolucié per la qual es nomenen els membres
del Tribunal qualificador.

De les sessions que facin els Tribunals qualificador s’ha d’estendre l'acta corresponent,
signada pel/per la secretari/aria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau de la presidéncia, i
per tots els membres.

En tot cas, el funcionament dels Tribunals qualificadors s’ha d’adequar a les normes propies
dels organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del
sector public.

Els Tribunals qualificadors es podran constituir, convocar, realitzar les sessions, adoptar
acords i remetre actes tant de forma presencial com a distancia, sempre i quan, en aquest
darrer cas, organitzativament i técnicament sigui possible. Es podran dur a termes sessions
on el personal membre dels Tribunals qualificadors, i en el seu cas les persones assessores
corresponents, estiguin en part presencialment i en part a distancia.

En relaci6 amb les sessions que siguin totalment o parcialment a distancia, el personal
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membre titular o suplents podran trobar-se en diferents llocs sempre i quan s’asseguri la
seva identitat, el contingut de les manifestacions, el moment en que es produeixen, aixi com
la interactivitat i intercomunicacidé a temps real i la disponibilitat dels mitjans durant tota la
sessio. Es consideren mitjans valids el correu electronic, les audioconferéncies i les
videoconferencies.

De cada sessi0 s'aixecara Acta per la secretaria que especificara les persones assistents,
'ordre del dia de la reunié, les circumstancies del lloc i temps en que s’ha realitzat, amb
indicacié expressa de si I'assistencia dels membres titulars o suplents ha estat presencial o
a distancia, els punts principals de les deliberacions i el contingut dels acords adoptats.

En tot cas, en qualsevol moment les persones membres dels Tribunals qualificadors poden
requerir a les persones aspirants I'acreditacié de la seva identitat mitjancant la presentacio
de qualsevol document oficial identificatiu.

Els Tribunals qualificadors adoptaran les mesures necessaries per tal que les persones
aspirants discapacitades gaudeixin d’igualtat d’oportunitats que la resta de persones
aspirants. Els Tribunals qualificadors decidiran sobre les peticions d’adaptacions que
s'efectuin a la vista dels dictamens emesos pels Equips de Valoracié i tindran en
consideracié que no comportin una despesa excessiva.

Base 7a. Desenvolupament del procés selectiu

El sistema de seleccio sera per concurs-oposicié, amb la fase préevia de coneixements de
llengua catalana i castellana per aquelles persones aspirants que no ho hagin acreditat
préeviament segons I'establert en aquestes Bases.

Durant la realitzacié del procés selectiu, les persones aspirants no podran fer Us de teléfons
mobils ni altres mitjans de comunicacio amb tercers ni amb I'exterior, ni podran sortir del
recinte on es duguin a terme. L'incompliment d’aquestes normes o bé les actituds de falta de
respecte o consideracié envers la resta de persones aspirants del procés selectiu o envers
el propi Tribunal qualificador comportaran I'exclusié de la persona aspirant en questié de
forma immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en
'acta emesa pel Tribunal qualificador.

En qualsevol moment el Tribunal podra requerir a les persones aspirants perquée acreditin la
seva personalitat.

Els candidats hauran d'acudir proveits del DNI o NIE o, en defecte d'aix0o, passaport o
permis de conduir.

a) Fase prévia de coneixement de llengiies, en cas de que hi hagi persones aspirants que
hagin de fer aquestes proves:

1) Llengua catalana

Consisteix en la realitzacio d'una prova de coneixements de llengua catalana, que consta de
dues parts:

Primera part. S’hi avaluaran el domini de I'expressio escrita, per mitja de la redaccié d'un
text i els coneixements practics de llengua, mitjancant preguntes sobre aspectes linguistics.
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Segona part: S’hi avaluara I'expressio oral amb la lectura en veu alta d'un text i una
conversa sobre temes generals d’actualitat.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel Tribunal qualificador. El resultat de
I'exercici sera d’APTE/A o de NO APTE/A, i caldra obtenir la qualificaci6 d’APTE/A per a
participar en el procés selectiu.

Resten exemptes de la realitzacié d’'aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié d'aquesta prova, estar en possessio del
certificat de nivell requerit segons l'establert en aquestes bases i es consideraran com a
aptes.

2) Llengua castellana

Només les persones aspirants que no compleixin els requisits establerts en aquestes Bases,
en relacio amb el coneixement de llengua castellana.

La qualificacid de la prova sera APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la qualificacié
d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Resten exemptes de la realitzacid6 d’aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié d'aquesta prova, estar en possessié dels
coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior o nivell B2 o C2, segons
sigui requerit en aquestes Bases, i es consideraran com a aptes.

b) Procés selectiu: Concurs-oposicio

La puntuacié maxima a assolir és de 100 punts, dels quals 60 punts corresponen a la fase
d’oposicid i 40 punts a la fase de concurs.

Sempre que se superi la fase d'oposicid, la puntuaci6 final de la fase de concurs-oposicié
sera la suma de tots els punts obtinguts en la fase d’oposicio i en la fase de concurs.

Fase d’oposici6

La fase d’'oposici6 tindra caracter eliminatori i una valoracioé total de 60 punts que correspon
al 60% de la puntuacio total del procés.

Per superar la fase d'oposicid i passar a la fase de concurs cal obtenir un minim de
puntuacié total agregada de 30 punts.

Les proves de la fase d’oposicié seran eliminatories.
La puntuacié de les persones aspirants en cadascuna de les proves és la mitjana aritmética
de les qualificacions atorgades per cadascun dels membres assistents del Tribunal

gualificador.

El resultat final de la fase d’oposicié és la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt
de les proves puntuables realitzades.

Les proves es concreten en I’Annex 3 d’aquestes Bases, amb indicacié de la
puntuacié i temari sobre el que versaran, i en el seu cas durada.

La fase d’oposicié constara de la seglent prova:
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Prova teodrica que podra consistir en un test amb diverses respostes alternatives i/o en
preguntes curtes sobre el temari que s’indica en I'’Annex 3.

En el test les respostes incorrectes i en blanc no puntuaran, llevat que s’indiqui el contrari de
forma expressa en '’Annex 3. En el test es podran incorporar preguntes de reserva.

En el cas de les preguntes curtes es valorara fonamentalment els coneixements, la claredat,
aixi com la capacitat de sintesi.

Llevat que s’indiqui expressament la durada en '’Annex 3, la durada d’aquesta prova sera
determinada pel Tribunal. La valoracié és de 0 a 60 punts.

Si les caracteristiqgues de la fase d’oposicié ho requereixen, les proves escrites es llegiran
davant del tribunal qualificador i aquest podra demanar a les persones aspirants els
aclariments que consideri adients.

Només hi ha una convocatoria per a realitzar I'exercici. Les persones aspirants que no
compareguin a la crida del Tribunal qualificador per al desenvolupament dels exercicis o
proves a realitzar al lloc, data i hora que s’assenyali hauran de ser excloses, excepte en els
casos degudament justificats i discrecionalment apreciats pel Tribunal qualificador i sempre i
guan no es perjudiqui la igualtat entre les persones aspirants.

L’ordre d’actuacié de les persones aspirants es determina de conformitat amb el sorteig
realitzat per la Diputacié de Tarragona per als processos selectius i que fou publicat al BOPT
de 6 de mar¢ de 2019 (insercié 2019-2233). En aquest sorteig es va determinar que
l'actuacié de les persones aspirants en les proves que no es puguin realitzar conjuntament
s’iniciara amb la persona aspirant el primer cognom del qual comenci per la lletra “J”.
En cas que no existeixi cap persona aspirant el primer cognom de la qual comenci per la
lletra “J” I'ordre d’actuacio s'iniciara per aquelles el primer cognom de les quals comenci per
la lletra “K” i aixi successivament. D'existir-ne varies persones, es tindran en compte les
seguents lletres del cognom pel mateix ordre.

Les persones aspirants no podran sortir del recinte on es duguin a terme les proves.

L'incompliment d’aquestes normes o0 bé les actituds de falta de respecte o consideracié
envers la resta de persones aspirants del procés selectiu o envers el propi Tribunal
gualificador comportaran I'expulsio de la persona aspirant en questié de forma immediata del
procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en I'acta emesa pel Tribunal
gualificador i suposara la perdua dels drets d’examen.

Fase de concurs
La fase de concurs no tindra caracter eliminatori.

Finalitzat el darrer exercici de la fase d'oposicié s’ha de fer pablica la llista de les persones
aspirants que han superat la fase d’oposicid i a les que se’ls valorara els merits.

Les persones aspirants disposaran del termini de cinc dies per a presentar la relacié
detallada i ordenada dels mérits en els termes establerts a la Base 3a. Tal i com s’ha
indicat anteriorment, no es valoraran els mérits obtinguts amb posterioritat a la data de
finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds.
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La puntuaci6é obtinguda en la fase de concurs en cap cas no pot ser aplicada per superar la
fase d’'oposicid, la superacio de la qual s’ha de realitzar de forma independent.

Es valoraran els mérits al-legats i acreditats documentalment segons el barem de mérits que
es preveu en I'Annex 4 d'aguestes Bases. En aquest sentit, es tindra en compte
majoritariament I'experiencia en la categoria 0 equivalent de que es tracti, en els termes
indicats en el referit Annex.

El barem de puntuacié de mérits s’ha calculat sobre els 40 punts, que correspon al 40% de
la puntuacio total del procés.

Acreditacié de mérits professionals:

Sens perjudici de I'establert en 'Annex 4 cal tenir en compte que:

Es computen els serveis efectius prestats en els termes de I’/Annex 4 tenint en compte que el
temps de serveis prestats simultaniament només s’ha de computar una vegada.

Seran també objecte de valoracid els serveis prestats com a personal indefinit no fix i els
prestats amb contractes formatius de treball regulats en l'article 11 del Text refés de la Llei
de I'Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre. No
seran objecte de valoracio altres tipus de prestacions com la dels becaris.

Documents justificatius: informe de la vida laboral de la persona sol-licitant estés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social, i a més a més certificat expedit per 'administracié
publica, o ens del sector public quan correspongui, on s’hagin prestat els serveis.

Els serveis prestats en I'Ajuntament de Corbera d’Ebre s’acreditaran d'ofici per I'dérgan de
seleccio.

El certificat de serveis prestats de la resta d’Administracions o ens del sector public haura
d’indicar, segons sigui el que es valori conforme I'’Annex 4:

Serveis com a personal funcionari, 'Escala, Subescala, Classe, Categoria, Grup i Subgrup.
Serveis com a personal laboral, la categoria i grup professional

El regim juridic amb indicacié de la vinculacié6 amb I’Administracié o ens del sector public
(laboral temporal/ laboral fix/ funcionarial interi/ funcionarial de carrera)

La jornada desenvolupada

El periode concret de prestacio dels serveis

No seran objecte de valoracié els certificats que no incloguin la informacié suficient per
poder valorar els serveis prestats d’acord amb els parametres indicats en aquestes Bases.

Les jornades a temps parcial seran computades de forma proporcional.

Acreditaci6 de la resta de mérits:
Sens perjudici de I'establert en 'Annex 4 cal tenir en compte que:
A efectes d'equivaléncia de titulacid, només s'admeten les reconegudes pel Ministeri

d’Educaci6 i Formacié Professional amb caracter general i valides a tots els efectes. Si es
tracta d’una titulacié obtinguda a I'estranger cal que estigui homologada pel Ministeri. Les
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homologacions i equivalencies hauran de ser acreditades per la persona aspirant. Es
valoraran les titulacions addicionals diferents i/o superiors que no hagin estat aportades per
la persona aspirant com a requisit d'accés a la convocatoria. Els titols acreditatius de
titulacions addicionals poden ser substituits pel document acreditatiu d’haver satisfet la taxa
académica oficial establerta per a la seva expedicio.

Els certificats de llengua catalana que en el seu cas es valorin son només els de la Direccio
General de politica linglistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluaci6 i certificacid de coneixements de catala i I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica.

Només tenen validesa els titols, certificats, diplomes i altres documents expedits per
organismes oficials, administracions publiques, col-legis professionals o centres
d’ensenyaments oficials autoritzats. Les persones interessades han d’aportar, a més de la
corresponent certificacié, documentacié que acrediti els segilients extrems: denominacio del
centre emissor, data d’emissio, nombre d’hores, programa formatiu, assistencia o, en el seu
cas, aprofitament. En cas que s’'acreditin diversos certificats de la mateixa activitat formativa
només es valorara el de I'Gltima edicié. En qualsevol cas, és criteri del Tribunal qualificador
determinar la formacié rebuda que es valorara en el cas que sigui repetitiva.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de la
corresponent traduccié jurada a qualsevol de les dues llengues oficials de Catalunya.

Sens perjudici del dret a interposar el corresponent recurs d’'alcada, una vegada publicats
els resultats corresponents, les persones aspirants podran sol-licitar en el termini de tres
dies habils per escrit la revisié de I'exercici 0 de la valoracié dels mérits mitjangant sol-licitud
presentada al Registre.

Si fruit de la revisié es detecta una errada material, aquesta haura de ser esmenada i es
procedira a modificar la puntuacié de la qual se’n donara la corresponent publicitat. La
sol-licitud de revisié no interromp el termini de presentacié del corresponent recurs d'alcada.

El Tribunal desestimara les simples declaracions i justificants que donin lloc a dubtes sobre
l'autenticitat dels mérits o sobre la seva equivaléncia o prevalenca respecte dels requerits,
aixi com els documents que no continguin informacio suficient per valorar adequadament els
merits.

El Tribunal podra demanar a les persones interessades aclariments o, si s'escau, la
documentacio addicional que consideri necessaria per a comprovar els merits al-legats.

Base 8a. Llista per puntuacié total obtinguda i presentacié de documents

Un cop finalitzades les proves i la valoracié del concurs de mérits s’ha de fer pablica a la seu
electronica la llista de persones aspirants aprovades, per ordre de puntuacio total obtinguda,
de major a menor, on s’inclouran el nom i cognoms i quatre xifres del DNI/NIE, en els
mateixos termes que els establerts a la Base 5a.

El Tribunal de seleccié proposara a la presidéncia de la Corporacio la contractacio de la
persona aspirant que hagi obtingut la puntuaci6 més alta i consti en primer lloc per a cada
placa.

La puntuacié definitiva del concurs oposicid és el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en la fase d'oposicié i de concurs. En cas d'empat, es resoldran atenent
successivament als criteris seguents:
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Major puntuacié global a la fase d’oposicid, i en cas de persistir 'empat, major puntuacio de
la prova practica en primer lloc.

De persistir 'empat, major puntuacio atorgada als mérits enunciats en I'’Annex 4 per l'ordre
establert.

No obstant I'anterior, amb la finalitat d'assegurar la cobertura de les places, quan es
produeixen renuncies de les persones aspirants seleccionades, abans de la seva
contractacio, I'd0rgan convocant podra requerir de I'dorgan de seleccid, la relacio
complementaria de les persones aspirants que segueixin a les proposades, per a la seva
possible contractacié com a personal laboral fix.

Qualsevol proposta de persones aprovades que contravingui el que s’ha establert
anteriorment és nul-la de ple dret pel que fa a les actuacions relatives a les persones
aspirants que superin aguest nombre.

En cas que cap de les persones aspirants superi el procés selectiu el Tribunal qualificador
ha de declarar deserta la convocatoria.

La puntuacié final de les proves selectives i la llista de persones aprovades s’ha de publicar
a la Seu electronica de 'Ens.

Les persones aspirants proposades han de presentar els documents originals o copies
auténtiques o compulsades acreditatives de compliment de les condicions de capacitat i dels
requisits exigits a la convocatoria, aixi com dels meérits al-legats, en el termini de vint dies
habils comptats a partir del seglient al dia en que es faci publica la llista referida amb els
resultats obtinguts per les persones aspirants i sense necessitat de previ requeriment.

En aquest sentit, a més dels originals o copies compulsades o auténtiques de les copies
simples aportades, caldra presentar la documentacié que s’indica a continuacio:

1r. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d'acreditar la
concurréncia dels requisits establerts en I'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public
mitjancant I'aportacié de documentacioé suficient expedida per les autoritats competents.

2n. La capacitat funcional s’haura d’acreditar mitjangant la presentacié de Certificat meédic
oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti el
desenvolupament de les tasques propies dels llocs a cobrir, expedit dins els tres mesos
anteriors a la seva presentacié. Les persones aspirants discapacitades proposades hauran
d'aportar un informe de I'equip de valoracié multiprofessional competent que acrediti el tipus
i grau de discapacitat que presenten, aixi com la capacitat funcional per al desenvolupament
de les funcions propies de la placa en els termes previstos al Decret 66/1999, de 9 de marg.

3r. Declaracié responsable degudament signada de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici
de les funcions publiques ni haver estat separat/ada, mitjancant expedient disciplinari, del
servei de cap administracié publica, segons el model que es detalla a continuacio:

“El senyor/La senyora (nom i cognoms), amb domicili a (poblacié, carrer, nimero) i DNI
(numero), declara responsablement, a efectes de ser contractat/da com a personal laboral
fix per I'Ens ...., que no ha estat separat/da del servei de cap de les administracions
publiques i que no es troba inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques.”
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Aixi mateix, la persona aspirant que no posseeixi la nacionalitat espanyola haura de
presentar declaracié responsable de no estar sotmesa a sancid disciplinaria o condemna
penal que impossibiliti 'accés a la funcié publica en el seu estat d’origen, segons el model
gue figura a continuacio:

“El senyor/La senyora (nom i cognoms), amb domicili a (poblacié, carrer, numero) i
passaport nium. (numero), declara responsablement, a efectes de ser contracta/da com a
personal laboral fix per I'Ens ...., gue no ha estat sotmeés/a a sancio disciplinaria o condemna
penal que li impossibiliti a (estat d’origen) I'accés a I'ocupacié publica.”

4t. Declaracié responsable de no estar inclos/sa en cap dels suposits d’incompatibilitat
previstos a la legislacié vigent o que s'exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, dincompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques i de larticle 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya,
gue podra ser contrastat per I'Ens fent consulta a les Administracions Publiques
corresponents.

Les persones aspirants que dintre del termini indicat no presentin la documentacio, o si de la
documentacio presentada es dedueix que no és correcta no podran ser nomenades, sens
perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer en el cas de falsedat en la seva
instancia. Aixo, tret de casos de forca major, els quals han de ser degudament comprovats i
considerats per 'alcaldia/presidéncia.

En aquest cas, la presidéncia ha de dur a terme la contractacio de les persones que havent
superat el procés selectiu compleixin tots els requisits indicats i tinguin la seglient puntuacié
més alta i tinguin cabuda en el nombre de places convocades, a consequéencia de
'anul-lacio.

Els qui tinguin la condicié de personal d'aquest Ajuntament resten exempts de justificar les
condicions i els requisits ja acreditats i que no requereixen actualitzacio; i Unicament han
d’acreditar les circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Tota la documentacié que en aquest procés selectiu es presenti en llengua estrangera ha
d’anar acompanyada de la corresponent traduccié jurada a qualsevol de les dues llengies
oficials de Catalunya.

Base 9a. Incidéncies

L’alcaldia/presidéncia de la corporacid, a peticié propia o a proposta de la presidencia del
Tribunal qualificador, pot demanar, als efectes procedents, en qualsevol moment
I'acreditaci6é dels requisits i merits quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals
hagin pogut incorrer les persones aspirants.

Mentre estigui constituit, el Tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en
tots els supodsits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del
procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs dalcada davant de
I'alcaldia/presidéncia, en el termini maxim d'un mes a comptar des de I'endema a la data de
la seva publicacié. Abans de la constitucié del Tribunal qualificador i després que aquest
hagi efectuat la seva proposta aquesta facultat correspondra a l'alcaldia/presidéncia.

Base 10a. Periode de prova
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Es preveu com a part del procés de seleccid la realitzacié d'un periode de prova en els
termes establerts a continuacio.

La presidéncia/alcaldia de la corporacié procedira a la formalitzacié per escrit dels contractes
amb les persones aspirants proposades en el termini d’'un mes comptador des de I'expiracio
del termini fixat per presentar els documents que s’esmenten a les Bases anteriors.

El contracte preveura un periode de prova de durada:

Denominacié/ Codi de la Plaga Periode de prova
Auxiliar Administratiu/va OAC / RLT 05 2 mesos

El periode de prova es realitzara sota la supervisié del cap de la unitat administrativa o
superior jerarquic on sigui destinat el personal laboral en els termes establerts en la
normativa.

Aquest periode no s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués realitzat les
mateixes funcions amb anterioritat a I'Ens, amb una durada minima de la indicada en
aguestes bases.

L'Ens fara un informe d'avaluacié de la persona aspirant sobre l'aplicacié dels seus
coneixements i les seves capacitats a les activitats realitzades, la qualitat i I'eficacia en el
desenvolupament de les diferents tasques i I'adaptacio a I'entorn de treball.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de prova, perqué no
assumeixi el nivell suficient d’integracio i eficiencia en el lloc de treball sera declarada no
apte/a, per resolucié motivada de I'd6rgan competent, amb tramit d’audiéncia previ, i perdra,
en consequéncia, tots els drets inherents a la seva contractacié i es donara per finalitzat el
seu contracte. En aquest cas, I'dorgan competent formulara proposta de contractacio a la
persona aspirant que tingui la puntuacié seglent més alta, la qual haura de superar el
corresponent periode de prova en els termes aqui indicats.

Base 1l1a. Efectes del procés selectiu

La contractacié contindra també I'adscripcio al lloc de treball de manera definitiva.

El contracte de treball de la persona empleada publica que realitza de forma no definitiva les
funcions de la placa convocada en aquest procés selectiu finalitzara en el moment que la
persona aspirant seleccionada sigui contractada com a personal laboral fix per a la placa
objecte d’aquesta convocatoria. Caldra estar al procediment establert a tal efecte per la
normativa laboral.

En el cas de personal que presti serveis de forma estacional o de temporada, el cessament
es produira comunicant-li 'extincié de la relacié de serveis amb I'Ajuntament.

Base 12a. Borsa de treball

Totes les persones que superin el procés de seleccié i no resultin contractades, formaran
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part de la borsa de treball.

Es constituiran les llistes de persones segons siguin les categories professionals de les
places convocades en aquest procés d'estabilitzacié, per ordre de la puntuacié total
obtinguda segons el resultat del procés selectiu, la qual cosa determinara I'ordre de prioritat
en la crida de les persones candidates.

Les persones gue siguin cridades i donin la seva conformitat a la contractacid, hauran de
presentar, en el termini maxim de cinc dies habils a comptar des del seglient a I'acceptacio,
els documents a que es refereix la Base 82.

Davant situacions de persones amb puntuacions idéntiques, tindra preferéncia la persona
aspirant que hagi obtingut la puntuacié més alta en la fase d’'oposicié, de ser coincident, la
puntuacié més alta en la prova practica, i de ser coincident, la puntuacié6 més alta en la
valoracié de meérits per l'ordre establert en 'Annex 4.

Constituida la borsa, com a mitjans de crida a les persones candidates per a cobrir les
futures necessitats de personal temporal que sigui necessari, s'utilitzara la comunicacio
telefonica i el correu electronic. Es realitzaran dues trucades telefoniques en franges
horaries diferents a intervals no inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent, i es trametra
un correu electronic. Tota comunicacio entre I’Administracié i les persones interessades que
derivi de I'aplicacié d’'aquest procés s'efectuara emprant I'adreca de correu electronic i el
teléfon facilitat a tal efecte, sent d’exclusiva responsabilitat de les persones candidates la
seva inclusio a la sol-licitud de participacié en aquest procés selectiu, aixi com, en el seu
cas, la seva actualitzacié (amb comunicacié escrita adrecada a I’Ajuntament).

Si no es pot contactar amb la persona aspirant per cap dels mitjans esmentats en un termini
maxim de 48 hores, aquesta veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es contactara amb
la seguient persona aspirant de la llista. Els efectes derivats de la impossibilitat de contactar
amb la persona aspirant seran els establerts en aquesta Base.

Quan sorgeixi una necessitat de personal es contactara la persona que tingui major
puntuacié de la borsa que estigui disponible, d’acord amb els criteris seguents:

Es consideraran disponibles per cobrir llocs les persones de la borsa que no prestin serveis
en aguell mateix moment a I'Ens.

Quan un empleat/da temporal finalitzi la seva relacié de serveis s’incorporara de nou a la
borsa en la mateixa posici6 que tenia sempre i quan la valoracié6 de I'Ens hagi estat
favorable i supeditada, en tot cas, al compliment de la normativa corresponent de durada
maxima de les relacions temporals. A aquest efecte 'Ens emetra, si escau, un informe sobre
la idoneitat de la prestacid dels serveis i el manteniment de la persona a la borsa un cop
finalitzada la relacié de serveis. Els informes negatius que s'emetin sobre la prestacié del
servei dels empleats/ades es trametran a I'empleat/ada a fi i efecte d'al-legacions.
Posteriorment I'Ens resoldra sobre I'exclusié o no de la persona a la borsa.

El rebuig de la 1a i 2a proposta de contractacio, o no haver estat possible contactar en la 1la
i 2a proposta de contractacid, suposara que la persona cridada passi al darrer lloc de la
borsa de treball, llevat que estigui en situacié de baixa medica o altra situacié de suspensié
establerta en aquestes Bases i degudament acreditada.

En aquest sentit la persona interessada pot sol-licitar a I'Ens la suspensi6 de la seva situacio
dins la llista en el moment en qué se li faci I'oferta del lloc de treball per alguna de les causes
seguents degudament justificades: la incapacitat temporal; el part, adopcioé o acolliment, tant

Ajuntament de Corbera d'Ebre
Placa Dr. Ferran s/n, Corbera d'Ebre. 43784 (Tarragona). Tel. 977420431. Fax: 977420204

T
x
=
<
o
<
O]
N
wn
N
0
z
T
<
a
=
x
[T
>
<
[&]
d
~
©
e}
o
©
il
<
©
3
[$)

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 18 de 31

Verificacio: https://corbera.eadministracio.cat/




4, /\juntament de
~ Corbera d’Ebre

preadoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o que per
gualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacié del part, sempre
gue concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis corresponent; defuncié de
familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, amb una limitacié temporal de fins a
guatre dies; compliment d’'un deure inexcusable de caracter public, pel temps que sigui
indispensable per donar compliment al deure; matrimoni propi, si la celebracié ha tingut lloc
dins dels vint dies naturals anteriors a I'oferiment de la proposta de nomenament o ha de
tenir lloc dins dels vint dies naturals segtients.

En el cas que la persona interessada al-legui alguna de les causes esmentades no es
modificara la seva posici6 dins de la borsa ni tampoc se I'excloura i es fara la contractacio de
la/es seglent/s personal/es. La persona interessada haura de justificar documentalment el
motiu de suspensié davant 'Ens en el termini maxim de tres dies.

Seran causes d’exclusio de la borsa de treball:

-No superar el periode de prova establert, en el seu cas.

- [Estar sancionat/ada per resoluci6 ferma en via administrativa d'un expedient
disciplinari incoat per la comissio d’una falta greu o molt greu.

-Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui per causa
de baixa médica o altre causa de suspensid establerta expressament en aguestes Bases.
Tal i com s’ha indicat, el rebuig de la primera i segona oferta de treball comportara que la
persona se situi a I'tltima posicio de la borsa.

-Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de treball amb el
benentés que és d'exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una adreca de correu
electronic i teléfon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

-Haver-se informat desfavorablement la prestacio del servei.

-Renunciar a un contracte de treball vigent o nomenament interi, ja iniciat.

-La voluntat expressa de I'empleat/ada de ser exclos/osa de la borsa.

-La no presentaci6 de la documentacio exigida dins del termini establert.

-La falsedat inicial o sobrevinguda d’algun dels requisits exigits per formar part de la borsa
de treball o la falsedat dels mérits al-legats.

La borsa tindra una vigéncia de 5 anys des de la seva constitucio.

En I'exercici de les funcions atribuides a les places ofertes és d’aplicacio la normativa sobre
el regim d’incompatibilitats en el sector public.

Disposicions finals

Primera. En tot alld no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa segiient:
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en

I'ocupaci6 publica.
Llei 7/1985, de 2 d’'abril, de bases de regim local.
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Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refos de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Puablic.

Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel que s'aprova el text refés de les
disposicions vigents en matéria de régim local.

Reial decret 896/1991, de 7 de juny, que aprova les regles basiques i programes minims a
gue ha d’ajustar-se el procediment de seleccid, excepcio feta dels articles 8i 9.

Reial decret-llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reducci6 de la
temporalitat en I'ocupacié publica.

Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.

Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refos de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local.

Llei 39/2015, d'1l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya.

Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié puablica.
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.

Segona. Régim de recursos

Si es vol impugnar la resoluci6 d’aprovacio d’aguestes bases, aixi com, la resta de
resolucions de l'alcaldia/presidencia, es pot interposar recurs potestatiu de reposicio, dins
del termini d'un mes, comptat a partir del dia seglient al de la seva publicacié o directament
recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona,
dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia segiient al de la publicacié d'aquest
acte, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’'octubre i els articles
8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Contra els actes i resolucions del Tribunal qualificador, en tant que es tracta d'drgans
col-legiats dependents de la presidéncia de la corporacié els actes dels quals no
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs dalcada davant
I'alcaldia/presidéncia en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de
la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre.
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ANNEX 1_ MODEL INSTANCIA PERSONAL LABORAL FIX

i

SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LA CONVOCATORIA DE SELECCIO DE PERSONAL AL
SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE CORBERA D’EBRE

Els camps amb un asterisc (*) s6n obligatoris

DADES DE LA CONVOCATORIA*:

NUM CONVOCATORIA: | TORN: LLIURE
DENOMINACIO DE LA PLACA:

REGIM JURIDIC: LABORAL FIXE

CODI DE LA PLACA/ CODI DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL :
IDENTIFICACIO DE L’AREA O UNITAT DE LA PLACA:

PLACA DEL TORN DE RESERVA DISCAPACITATS (indicar Si/No):
PROCEDIMENT DE SELECCIO: CONCURS-OPOSICIO

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT*:

NOM: | ler COGNOM: | 20n COGNOM:

. |DNIoNIF| |NIE Num. DOCUMENT:
NACIONALITAT: DATA NAIXEMENT:

PERSONA DISCAPACITADA: ADAPTACIONS SOL-LICITADES:
] sl o)

| | Temps [ | Mitjans (especifiqueu-
115

MITJA DE NOTIFICACIO*:
|| Notificacié en paper

DADES A EFECTES DE NOTIFICACIONS EN PAPER*:
DOMICILI:
PROVINCIA: | MUNICIPI: | CODI POSTAL:

|| Notificacio electronica

La notificacié electronica es practicara mitjangant compareixen¢a a la Seu electronica de
'Ens. Addicionalment, les persones interessades podran indicar I'adreca de correu electronic
ifo dispositiu electronic amb la finalitat de rebre un avis de I'enviament o posada a disposicié
de la notificacio electronica.

DADES A EFECTES D’'AVIS DE LA NOTIFICACIO ELECTRONICA
Adreca electronica:
Teléfon mobil:

EXPOSO
Que vull participar en la convocatoria del procés de seleccié de la plaga dalt indicada

He participat i obtingut placa/lloc en un procés de seleccid de personal a aquest Ens

de i, on hi havia establerta una prova de catala del mateix nivell o superior al
requerit per a aguesta convocatoria:
] sl _ INO

Ajuntament de Corbera d'Ebre
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Codi convocatoria: ....
Any convocatoria: ...

SOL-LICITO

Que m'admeteu a la convocatoria de la placa dalt indicada i DECLARO que son certes les
dades que s’hi consignen i que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides en les
corresponents bases especifiques.

DOCUMENTACIO/DADES A PRESENTAR:

|| Copia simple DNI o NIE

|| Copia simple de la titulacié requerida. Alternativament podeu indicar el codi d’autoritzacié
generat pel Ministeri d’Educacio i Formacié
Professional .........cccccoiiiiiiiiiiies e per tal que I'Ens pugui consultar a la
plana web del Ministeri la vostra titulacié

|| Copia simple del Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana i castellana,
si és el cas, exigits en la convocatoria (fotocopia simple, original, fotocopia compulsada o
copia electronica auténtica)

|| Justificant d’haver satisfet la taxa pels drets d’examen (si n’hi ha)

|| Copia simple del dictamen actualitzat emés per 'Equip de Valoracié i Orientacié Laboral
(si és el cas)

| | Altres requisits exigits a les Bases per a la placa (si nhi

] M’oposo a que 'Ens consulti les seguents
0 = T =TS

En relacié amb les categories especials de dades (emplenar en cas de dades de salut) :
|| Dono el consentiment per tal que I'Ens consulti les meves dades
|| No dono el consentiment per tal que I'Ens consulti les meves dades

PAGAMENT DE TAXES:

Si aquest tramit esta subjecte al pagament de la/les taxa/es corresponent mitjancant
autoliquidacio s’haura de presentar, juntament amb la instancia, I'autoritzacié de I'operacio
amb targeta bancaria o el justificant bancari si es tracta de transferéncia bancaria.

Responsable El Responsable del tractament de les dades que ens faciliteu en
aquest formulari és aquest Ens.

Finalitat Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els
processos de seleccio i provisié del personal de I'Ens

Verificaci6  de|Aquest Ens podra verificar I'exactitud de les dades aportades per la

dades persona interessada en virtut de la potestat de verificacid atribuida
per la disposicié addicional vuitena de la LOPDGDD.
Drets Podeu exercir en qualsevol moment els drets d’accés, rectificacio i

supressié, quan correspongui, de les vostres dades i els de
limitacio, oposicio al seu tractament i si s’escau el de portabilitat.

D’acord amb l'article 28 de la llei 39/2015 els documents que ja es
trobin en poder de qualsevol administracié publica i no facin
referencia a categories especials de dades, en el cas que la
persona interessada no s'oposi a que I'Ens consulti les seves
dades i aquestes dades no s'aportin, 'Ens consultara les dades
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sempre i quan li sigui possible.

Informacio Si voleu consultar la informacié complerta sobre proteccio de dades
addicional podeu accedir-hi des del cataleg de serveis
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ANNEX 2 MODEL INSTANCIA DECLARACIO DE MERITS

i

DADES DE LA CONVOCATORIA:

NUM CONVOCATORIA: [TORN: LLIURE

DENOMINACIO DE LA PLACA:

REGIM JURIDIC: LABORAL

CODI DE LA PLACA/ CODI DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL :
IDENTIFICACIO DE L’AREA O UNITAT DE LA PLACA:

PLACA DEL TORN DE RESERVA DISCAPACITATS (indicar Si/No):

PROCEDIMENT DE SELECCIO: CONCURS-OPOSICIO

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT:

NOM: | 1er COGNOM: | 2o0n COGNOM:
. IDNIoNIF| |NIE | Nim. DOCUMENT:
EXPOSO

Que he superat la fase d’oposicio del procés de seleccié de la placa dalt indicada.

Que dins el termini conferit a les Bases presento relacié detallada i ordenada dels meérits i

auto-baremacio.

Que acompanyo copia simple dels documents justificatius dels mérits al-legats guardant

escrupolosa correlacié amb la relaci6 detallada anterior.

SOL-LICITO

Que admeteu aquest escrit i la documentacié que adjunto i DECLARO que son certes les

dades que s’hi consignen i els documents que s’acompanyen.
Sol-licito certificat de temps treballat en I'Ens.
DOCUMENTACIO/DADES A PRESENTAR:

|| Relaci6 detallada i ordenada dels mérits i auto-baremacié

| | copia simple dels documents justificatius dels mérits al-legats guardant escrupolosa

correlacié amb la Relacié detallada anterior
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MERITS AL. LEGATS (Puntuacié maxima 40 punts)

MERITS PROFESSIONALS (maxim 70% de la puntuacio total)

TEMPS DE SERVEIS PRESTATS SEGONS EL BAREM INDICAT EN LES BASES

(MAXIM 28 PUNTS)

INTERVAL DE TEMPS | ADMINISTRACIO PUNTUACIO COMPROVACIO
TREBALLAT SEGONS (a emplenar por I'Ens
LES BASES convocant)

De_ - - a__ -

De _ - a__

De __ - a__

De _ - a__

De _ - a__

De __ - a__

De _ - a__

De _ - a__

De __ - a__

De _ - a__

De _ - a__

De __ - a__

MERITS ACADEMICS O ALTRES MERITS (maxim 30% de la puntuacié total)

(MAXIM 12 PUNTS)

INDICACIO DEL

MERIT SEGUINT

L’'ORDRE ESTABLERT A LES BASES

PUNTUACIO SEGONS
LES BASES

COMPROVACIO
(a emplenar por I'Ens
convocant)

AUTO-BAREMACIO DELS MERITS DALT INDICATS: (només 3 decimals en el total de

la puntuacio)

TOTAL
PUNTUACIO
MERITS

PROFESSIONALS

TOTAL TOTAL
PUNTUACIO PUNTUACIO
MERITS (SUMATORI
ACADEMICS O | TOTAL)
ALTRES

MERITS

COMPROVACIO
(a emplenar por
I'Ens convocant)
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ANNEX 3_ NIVELL DE CATALA | CASTELLA, TITULACIO, ALTRES REQUISITS,
PROVES | TEMARIS

PLACA “ Auxiliar Administratiu/lva OAC” Codi RLT: 05

Nivell de catala: Les persones candidates que no acreditin el nivell de suficiéncia de catala
(C1) de la Secretaria de Politica Lingtistica, equivalent o superior, hauran de realitzar una
prova per establir aquest nivell.

La qualificacié d’aquest exercici sera de APTE o NO APTE.

Quedaran excloses del procés de seleccid les persones que obtinguin un resultat de NO
APTE.

Quedaran exemptes de la realitzacié de la prova de catala les persones aspirants que
acreditin, documentalment, estar en possessié del Certificat de nivell de suficiéncia (C1)
(MECR) de la llengua catalana, equivalent o superior, mitjangant la presentacio del titol
corresponent

Nivell de castella: Les persones candidates que no tinguin la nacionalitat espanyola i que no
acreditin el nivell intermedi (B2) de castella, hauran de realitzar una prova de nivell.

La qualificacié d’aquest exercici sera de APTE o NO APTE.

Quedaran excloses del procés de seleccid les persones que obtinguin un resultat de NO
APTE.

Quedaran exemptes de la realitzacié de la prova de castella les persones aspirants que
acreditin el seu coneixement de la llengua documentalment, amb la presentacié d’'un dels
seguents documents:

- Certificat conforme ha cursat primaria i/o secundaria i/o el batxillerat a I'Estat Espanyol.

- Diploma d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o
certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencio
d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedient per les escoles oficials
d’idiomes.

- Quan l'aspirant sigui nacional d’'un estat de parla hispana

Titulacié exigida: Titol de graduat en ESO, Graduat escolar o equivalent.

Proves de la Fase d’oposicio:

Prova de coneixements (60 punts): Podra consistir en respondre per escrit un test de 40
preguntes amb 4 respostes alternatives del temari de la plaga, de les quals només una sera
la correcta i on totes les preguntes tindran el mateix valor d’1,5 punts, o consistir en
respondre diferents preguntes curtes. En el cas de les preguntes curtes es valorara
fonamentalment els coneixements, la claredat, aixi com la capacitat de sintesi, la puntuacio
de cada pregunta curta I'establira el Tribunal.

La durada maxima d’aquesta prova sera de 90 minuts.

En cas d'un tipus test les respostes incorrectes i les respostes en blanc no restaran.

S’incorporaran 4 preguntes de reserva en el cas de tipus test o dues en al cas de preguntes
curtes.
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Temari: Auxiliar administratiu OAC
ORGANITZACIO ESTATAL | AUTONOMICA

Temal La Constitucié espanyola de 1978:estructura i contingut. Principis generals. La
reforma de la Constitucié. El Tribunal Constitucional.

Tema2 Drets i deures fonamentals dels espanyols. Garanties i suspensio dels drets i
llibertats fonamentals. El Defensor del Poble.

Tema 3 La Corona. El Poder legislatiu. EI Poder executiu. El Poder Judicial.

Tema4  L’Administracié Publica en I'ordenament espanyol. Administracié General de
'Estat. Administracions autonomiques. Administracié local. Administracié institucional i
corporativa.

Tema5 Principis dactuaci6 en [ladministraci6 pulblica: eficacia, jerarquia,
descentralitzacid, desconcentracio i coordinacid. Els principis de I'organitzacié administrativa
a la Llei 40/2015. Sotmetiment de I’Administracio a la llei i el dret.

Tema 6  L'estatut d’Autonomia de Catalunya. Idioma, bandera i organitzacio territorial. La
Generalitat de Catalunya i les institucions d'autogovern. El Sindic de Greuges. La
Sindicatura de Comptes.

DRET ADMINISTRATIU

Tema?7  El dret administratiu: concepte. Fonts del dret public. La llei: classes de llei. El
reglament: concepte i classes. El costum.

Tema8 L'Administrat: concepte i classes. La capacitat de 'administrat i les seves causes
modificatives. Actes juridics de l'administrat. Peticions i sol-licituds. Col-laboracio i
participacié dels ciutadans amb I'’Administracié. L'interessat.

Tema 9 L'acte administratiu; concepte, classes i elements de l'acte administratiu.
Motivacio, notificacié i publicacié dels actes administratius. Eficacia i validesa dels actes
administratius. Actes nuls, anul-lables i irregulars. Execucié dels actes.

Tema 10 Recursos administratius. Concepte i classes. Peculiaritats en I'ambit local. El
recurs contenciés administratiu.

REGIM LOCAL

Tema 1l L’Administracio local. Concepte. Principis constitucionals. Entitats de compreén. El
régim local espanyol. El regim local catala. L'organitzacié comarcal de Catalunya.

Tema 12 EI municipi: concepte. Organitzacid municipal. Competencies i funcionament.
Régims municipals especials.

Tema 13 El municipi: elements. El terme municipal. La poblacid. L’empadronament. Drets i
deures dels veins. Autonomia municipal i tutela.

Tema 14 Altres entitats locals. Mancomunitats. Agrupacions. La Comarca. Entitats d’ambit
inferior al municipi.

Tema 15 Procediment administratiu local. El registre d’entrada i sortida de documents.
Requisits en la presentacié de documents. Comunicacions i notificacions.

Tema 16 Funcionament dels organs col-legiats locals. Sessions, Debat i votacio al Ple.
Actes i certificacions d’acords. Impugnacié d'actes i acords. Regim juridic.

Tema 17 Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes. Procediments
d’elaboracio i aprovacio. Les llicencies. Potestat sancionadora.

Tema 18 Drets i deures dels funcionaris publics locals, Situacions administratives:
adquisicions i pérdua. Regim d’incompatibilitats. Regim disciplinari. Drets de sindicacio.
Seguretat Socials.

Tema 19 Coneixement del municipi de Corbera d’Ebre. Llista de carrers. Historia i llocs
emblematics. Festes i tradicions.
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Tema 20 Organitzacié municipal de Corbera d’Ebre, Alcalde, Tinent d’Alcalde, Regidors i
Regidores, Junta de Govern Local i Delegacions.

Tema 21 Organitzacié funcional de I'Ajuntament de Corbera d’Ebre. Personal Relacio Llocs
de Treball. Equipaments.

Tema 22 Drets i deures dels/de les empleats/des publics/ques. Normativa sobre igualtat
efectiva de dones i homes. La igualtat de tracte i la no discriminacio.
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ANNEX 4 MERITS A VALORAR (40 PUNTS)

i

PLACA “ Auxiliar Administratiu/va” Codi RLT: 05

MERITS COMPUTABLES:
a). Merits professionals: Serveis prestats (70%: Puntuacié maxima 28 punts):

L'experiencia s’haura d'acreditar mitjancant certificat de serveis prestats expedit per
I’Administracié publica on s’hagin prestat els serveis o informe de la vida laboral de la
persona sol-licitant estés per la Tresoreria General de la Seguretat Social, i a més a més la
presentacié de contractes de treball, fulls de nomina, certificats o qualsevol altre mitja que
acrediti la naturalesa dels serveis prestats i a on han quedar clares les funcions i grup de
classificacié/categoria professional, aixi com, el periode de prestacio de serveis i la jornada, i
es valorara de la seglient manera:

a.l.) Serveis prestats com a personal funcionari o personal laboral en I’Administraci6 local o
en altres Administracions publiques que siguin del mateix grup/subgrup de titulacié i amb les
funcions corresponents a les del cos, escala, categoria o superior al qual pertany la placa
convocada, fins a un maxim de 28 punts. El temps es computara per dia treballat a raé
de 0,022 punts per dia treballat.

b) Mérits académics o altres mérits (30%: Puntuacié maxima 12 punts)

b.1) Per titulacié addicional de nivell superior a la requerida per participar en el
procés. (7,5% Maxim 3 punts)

b.1.1. Per Titol de Batxillerat 1,00 punts
b.1.2. Per titol de CFGM Gestid6 Administrativa, relacionat directament amb

. 1,25 punts
el lloc de treball a cobrir
b.1.3. Per titol de CFGS Gesti6 Administrativa, relacionat directament amb el 2,00 punt

lloc de treball a cobrir

No es valoraran com a meérit les titulacions aportades per a I'accés al procés selectiu.

A efectes d’equivalencia de titulaci6, només s’admetran les reconegudes pel Ministeri
d’Educacié amb caracter general i valides a tots els efectes.

La formaci6é s’ha d’'acreditar mitjancant la presentacio del titol o resguard del pagament dels
drets d’expedicié del mateix.

b.2) Formacié complementaria (11,25% Maxim 4,5 punts)

Es valorara l'assisténcia a cursos, jornades i seminaris de formacié, d'especialitzacié o
perfeccionament relacionats amb el lloc de treball.

La valoraci6 de la formaci6 és fara de la manera segtient:

Amb certificat d'assisténcia i/o aprofitament

Barem
Sense nombre d’hores o fins a 9 hores 0,5 punts
De 10 a 19 hores 1,5 punt
De 20 a 39 hores 2 punts
De 40 a 80 hores 4 punts
Més de 81 hores 5 punts

Ajuntament de Corbera d'Ebre
Placa Dr. Ferran s/n, Corbera d'Ebre. 43784 (Tarragona). Tel. 977420431. Fax: 977420204
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La formacié s’haura d'acreditar mitjancant certificacid dels titols fent constar el centre
emissor i la durada d’hores.

Els certificats d’'assisténcia o aprofitament en els quals no hi consti la durada d ela formacié
es valoraran com inferiors a 10 hores.

b.3) Competéncies tecnologiques de la informacié i comunicacié ACTIC ....... 1 punts
(2,5%)

Es valorara estar en possessié del certificat d'acreditacio de competéncies tecnologiques de
la informacié i comunicacié nivell mitja, establert pel Decret 89/2009, de 9 de juny, pel qual
es regula l'acreditacié de competencies en tecnologies de la informacié i comunicacié
(ACTIC), i I'Ordre PRE/18/2016, de 8 de febrer, per la qual es revisen i s'actualitzen els
continguts de les competéncies digitals detallats a l'annex 2 de l'esmentat Decret i els
certificats equivalents a aquest nivell.

b.4) Acreditacié del domini de programaris i plataformes especifiques (8,75% Maxim
3,5 punts)

Gestor d’expedients Gestiona ............ceevveeeeriiiiiiiiiieeeeennns 1,25 punts
Registre Public de Contractes............cccccoeeeeiei. 1,25 punts
Portal Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones

Y Ayudas PUDIICAS. .......ccooviiiiiiiiie e 1,25 punts
Portal Extranet de les Administracions Catalanes............ 1,25 punts

El coneixement de les aplicacions informatiques que es valoren en aquest apartat es podran
acreditar mitjancant certificat emes per la propia administraci6 on s’han adquirit els
coneixements.”

Corbera d’Ebre, a la data de la signatura electronica

Antonio Alvarez Girones
Alcalde

Document amb data i signatura electronica

Ajuntament de Corbera d'Ebre
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